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Tonoaenne o mKkoLHOM My3ee

Hactommee nosoxene aciicTayet Ha ocuosanin PerepamsHoro saxona «06 o6pasosanim B
Poceniickoii Denepatiy or 29 nickadpa 2012 roga Ne 273-03, . 5 ¢1.48 «OGasanmocts u
OTBETCTBRHHOCTS TICTATOTHHECKHX PAGOTHIKOR) 1.4
HacTosiliee nofoerie paspacoTaHo B COOTRETCTRIN ¢ uckMoM MuHiCTEpCTBa 0Gpazosanins PO
o1 12.03.2003r. Ne28-51-181/16 «O AATEILROCTH My3€€n OA3OBATENLHLIX YUPEKICHHII
1.06ume nonoenns.

1.1 LLIKobHbiii HCTOpHKO-Kpacaeneckiii Myseil (Zasiee «Myseib») ABTAETCA OTAEbHbIM
CUpyKTYpHBIM NI0Apa3eTCHHeM obpasosaTenbhofi opramsammi COLI Nel8, yuactsyiouv 5
YHEGHO-BOCITITATELIOM NIPOLCCCE.

1.2 IlIKonbuiii My3eii — CHOTCMATU3HPORAHHOE, TEMATHYECKOE COGPAHILE OLTIHHBIX IOKYMEHTOB
 NAMATHIKOR HCTOpHI, KYJILTYPbI H IPHPOIbI, KOMILTEKTYEMOE, COXPAHSAEMOE 1 DKCTIOHHPYEMOE B
COOTBETCTBIN C ACiiCTEYIOUIH TpABI M

13, Tkommmbiii Myseii CO3Aa1 110 MHMUKATIBE YIHTENEH W HITENEH NOCEIKA, YHACTHHKOD
Bemioii Orevecraeunofi soiiitt ( 1941-1945 rr) 1975 rony.

1.4 LLIxonbHbIfi My3eii ABIACTCA OAHOH 113 (OPM AOTIOHHTENBHOTO OGPAIOBAHII B YCIOBUAX
OGPA3ORATEILHOM OpraHII3ALIH, PAIBHBAIOLLC]] COTBOPUECTRO, AKTHBHOCT, CAMOZIEATEHOCTD
OBYHAIOUIINCA B MPOLCCCE COOpA, HCCACA0BAIS, OGPAGOTKH, OGOPMIICHIS 1 TIpOTATaH/ b
MATCPHATIOB-TICTOUHIKOR 10 HCTOPHH NOCEAKA, HMEIOLLITX BOCIHTATCLHYIO I HaYTHO-
HCCICAOBATEILCKYIO LICHHOCTS.

1.5 LIOATHHHbIC MaMATHIKH HCTOPHH, KyAISTYPbi 1 NPHPOLbL, XPAHSILIECS B (OHAC LIKOTBHOTO
My3es, BxoaaT 1 coCTan My3eliHOro otz Poccniickoii Genepatumm w nonnexar
[0CYAGPCTHEHHOMY YHETY 11 COXPAHHOCTH B yCTasoBIEHHOfi (opme.

1.6.TTpodhunnn My3es — HCTOPHKD - KpaeBexecKitii

2.Heims 1 ARAH WKONLHOTO MY3eR:

2.1.ean:

- BOCTINTAHHE NONPACTAIONIEND OKONHIS B ZyXC NATPHOTH3MA  TPAKIAHCTREHHOCTH,
OTBCTCTRGHHOTO OTHONICHHS K KYIBTYPHO-HCTOPHHECKOMY HACICAIIO POMHHBL

2.2.3anam:

-CO3ATE CHCTEMY 0GPA30BATETHHO-BOCTHTATELIOH PAGOT ¢ HCTIONLIOBAHHEM CPEACTB My3CiiHOi
nearori;

~popmipoBarL y A€Teil GepeKHOE OTHOLIEHHE K TICTOPHYECKIM LEHHOCTAM, TEPOHHECIOIi CIABS
napozos Pocciti,

-CONEHiCTROBATE OPFAHIIALII 1 [IPOBEACHHIO YHCGHO-BOCTTHTATEIBHOMO MPOTIECCa;

-DAIBMBATL Y YHALIXCA THOPMECKHE CIIOCOGHOCTI, HABHIKH KYTSTYPbI OGIIEHIS 1 YBAKEHIA K
THOAM CTapiero Bospacra;

~NPOROITE AKTHBHYIO FKCKYPCHOMHO-MACCOBYIO PAGOTY C YHALIMMHCS 1 HACE/ICHHEM,
~OPMHPORATE OHT IKOABHOTO My3ER 1 OGECTIEHHBATS ET0 COXPAHHOCTE,

-Pa3BHBATH BHEUIHNE NAPTHEPCKHE CBYIN C IPEAPUSTHAMH i YHpeAZeHHsMH 1. Terioosepek,
OGayuericroro paiiona 1 EAO.

3. Conepanne u opmbr paGoTs.

IIkobHbL My3€ii NPUHIMAET YHACTHE B BBICTABKAX, CMOTPAX, KOHKYPCAX, BKIIOUAETCH B
1IPOIPAMMEL KyJITYPHO-TIATPHOTHHECKOTO 1 MOJIOACKHOTO ZBIKEHILS, YYACTBYET B TPATMINORHbIX
MEPOMDHATIAX WIKObI 1 MOCETKA, Paiiona, OGIACTH, NPEACTABARA PE3YLTATE PAGOTHI IOHDIX
HCCAEAOBATE el N0 TeMaTIKE My3en

4.0pranN3ANNS AEATETBHOCTH WIKOTBHOTO My3esi.

4.1 Myseii OprasusyeTcs Ha OCHOBE CHCTCMATINECKOH PAGOTHI MOCTOHHOMO aKTHEA O0YHAIOUIMXCS




и при наличии фонда подлинных материалов, соответствующих профилю школьного музея, а также необходимого помещения и оборудования, обеспечивающих хранение и показ собранных коллекций, материалов.
4.2.Учредителем музея является МБОУ «СОШ №18 п. Теплоозерск». Учредительным документом музея является приказ о его организации.
4.3.Деятельность музея регламентируется Положением, утвержденным приказом руководителя образовательной организации.
4.4.Музей имеет отдельное помещение.

5.Руководство работой музея.
5.1.Непосредственное руководство практической деятельностью музея осуществляет руководитель музея, назначаемый приказом директора.
5.2.Руководитель школьного музея:
-комплектует и организует работу актива музея, с которым осуществляет плановую поисково-собирательную, учетно-хранительную, экскурсионную и выставочную работы;
-ведет в инвентарной книге учет подлинных материалов, поступающих в школьный музей, обеспечивает их систематизацию, правильное хранение и экспонирование;
-обеспечивает связь школьного музея с музеями образовательных учреждений и муниципальных организаций, музеями района, ЕАО,  Советом ветеранов Великой Отечественной войны и другими организациями;
-совместно с Советом музея участвует в муниципальных, региональных, федеральных конкурсах;
-оказывает информационно-методическую поддержку обучающимся и педагогам школы.
5.3..Руководитель музея подчиняется директору образовательной организации.
5.4.С целью развития ученического самоуправления в музее создается Актив музея, действующий на основании данного Положения и плана работы школьного музея на год и осуществляющий текущую работу в музее.
5.5.Актив музея:
-изучает литературно-исторические и другие источники по соответствующему профилю музея;
-систематически пополняет фонд музея путем активного поиска в туристических походах, экскурсиях, работой в библиотеке, архивах;
-ведет четкий учет фондов в инвентарной книге, обеспечивает сохранность музейных экспонатов;
-создает и обновляет экспозиции, выставки;
-организует экскурсионно-лекторскую, массовую работу для обучающихся;
-устанавливает и поддерживает связь со школьными музеями соответствующего профиля по вопросу обмена опытом;
-разрабатывает план работы, осуществляет подготовку экскурсоводов;
-организует встречи учащихся с ветеранами войны и труда;
-проводит обучение актива.
6.  Учет и обеспечение сохранности фонда.
6.1.Полную ответственность за сохранность и деятельность школьного музея несут директор ОО и руководитель музея.
6.2.Весь собранный материал составляет фонд музея и учитывается в инвентарной книге установленного образца (прошнурованной, пронумерованной и опечатанной), заверенной директором.
6.3..Хранение взрывоопасных предметов в школьном музее категорически запрещено.
7.Реорганизация (ликвидация) музея.
Вопрос о реорганизации (ликвидации) школьного музея, а также о судьбе его коллекций решается Управляющим советом и администрацией, согласно решению учредителя.
8. Порядок принятия настоящего положения
Положение вводится в действие приказом по школе с указанием даты введения.
